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1.- INFORMACIO GENERAL DEL CENTRE

Denominacié: Institut de Quimica i Biotecnologia de Barcelona (IQBB)

Adreca: Pg. de Salvat Papasseit, 5 . Ciutat Vella . 08003 Barcelona
Teléfon: 933 10 72 26

Correu electronic: a8034709@xtec.cat

Adrecga web: https://www.igbb.cat/

2.-INTRODUCCIO

L’Institut afronta una nova etapa amb la implantacié de la nova llei de I'FP, que afecta a la seva oferta
formativa amb els cursos de 2n.

El centre Institut de Quimica i Biotecnologia de Barcelona ha canviat de nom: la denominacioé a partir
del 2025 és Institut de Quimica i Biotecnologia de Barcelona (IQBB).

Altrament, el centre de Quimica i Biotecnologia de Barcelona ara forma part, per una banda, de les
Xarxes BePro, dins dels sectors:

- Energia i Sostenibilitat (S8)
- Quimic (S3)
- Saluti atencio a les persones (S6)

| també del Consell Sectorial Quimic promogut per 'Agéncia FPCAT.

Es intencié d’aquest institut ser reconegut com a Centre Integrat, promovent el procés d’orientacid i
acreditacié de competéncies professionals i incorporant la formacié de certificats de professionalitat.


mailto:a8034709@xtec.cat
https://www.iqbb.cat/
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3.- PRESENTACIO’DE LES LINIES ESTRATEGIQUES D’ACTUACIO, PER A L’ELABORACIO DE
LA PROGRAMACIO GENERAL ANUAL DE CENTRE, PEL CURS 2025-2026

Aquest document descriu les linies estratégiques de I'lQBB per un any académic.

Per a la Programacié General Anual de Centre, es té¢ en compte l'article 10 del Decret 102/2010,
d’autonomia dels centres educatius, que fa referéncia a la Programacié General Anual (PGA) com a
document per a concretar les prioritats i els aspectes relatius a les activitats i funcionament del centre
per al curs escolar corresponent i dels diferents ambits de I'autonomia del centre, d’acord amb el
Projecte Educatiu i, en els centres publics, d’acord amb el Projecte de Direccié vigent.

El director o directora del centre public aprova la Programacié General Anual, amb la consulta prévia
al Consell Escolar del centre i el Claustre formula propostes i aprova la concrecié del curriculum i dels
aspectes educatius.

El Consell Escolar del centre avalua la Programacié General Anual.

L’elaboracio de les linies estratégiques d’actuacio de I'Institut de Quimica i Biotecnologia de Barcelona
té en consideracio que estigui en concordanga amb el que s’exposa als diferents documents estrategics
del centre, Projecte Educatiu de Centre, PEC, Normes d’Organitzacio i de Funcionament del Centre,
NOFC, Projecte Curricular de Centre i amb la informacié dels documents per a I'Organitzacio i la Gestio
dels Centres 2025 publicats pel Departament d’Educacié’

També considera el Projecte de direccié (del darrer mandat) i la Politica de Qualitat, el registre de
revisio per a la direccio, el Pla d’Accié Tutorial, el Projecte de Formacié del Personal del Centre, el
Projecte de Prevencié de Riscos Laborals i el Projecte de Convivéncia.

El redactat de la present PGAC considera també els resultats de l'institut del curs passat
recollits a la memoria anual com també en I'informe de revisio per la direccié i les analisis de
risc que es troben a les fitxes de procés del sistema de gestio de la qualitat en finalitzar el curs
passat.

A aquesta programacié es plantegen objectius, actuacions i indicadors determinats per als
departaments de formacio6 professional i didactics del centre, en concret per al departament
de FP Quimica, per al departament de FP de Seguretat i Medi Ambient, per al departament didactic
de Formacio i Orientacié Laboral i del departament de FP Sanitat.

Per tal d’'un desenvolupament continuat dels objectius anuals, assolits durant els darrers cursos
académics, ara les fites i actuacions podran ser revisables trimestralment. Aquesta major flexibilitat
permetra assolir trimestralment una porcioé dels objectius anuals sense esperar a una revisio en
finalitzar el curs. L’assoliment i comunicacio de les activitats realitzades trimestralment permetra
iniciar un procés de millora continua.

A final de curs es fara una memoria que recollira totes les actuacions realitzades i es valorara de forma

quantitativa el grau de consecucio dels objectius, després d’obtenir una mitjana de les puntuacions de
les fites associades a cada objectiu, el que permetra mesurar el seu grau de consecucio o de progrés.

Barcelona, 30 de setembre de 2025

1 https://educacio.gencat.cat/ca/arees-actuacio/centres-serveis-educatius/centres/organitzacio-gestio/doigc/index.html
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4.- OBJECTIUS DE QUALITAT O GENERALS DEL CENTRE PEL CURS 2024-2025
4.1.- Objectius de qualitat o generals del centre

Aquests objectius estan establerts al projecte educatiu del centre (PEC). Integrem: la politica
de qualitat, el marc estratégic i les directrius establertes per al desenvolupament del PEC.

Es consideren els resultats obtinguts en cursos passats, per si és necessari modificar o adaptar,
aquests objectius.

Els instruments aplicables per al seu desplegament canvien en funcié dels resultats assolits i dels
nous reptes.

A continuacié s’expliciten els objectius que es plantegen com adients a aquesta programacio:

Aquests objectius sén estratégics i de caracter permanent.

Objectius de qualitat o generals de centre per al curs 2025-2026

1.- Millorar els resultats educatius fomentant I'adquisicié de les qualificacions i
competencies i la coordinacié i formacié del professorat

2.- Millorar la cohesié social promovent els valors del Projecte Educatiu, la
comunicacié i participacié de I'alumnat i el professorat i la relacié del centre amb
I'entorn

3.- Millorar la confianca dels grups d’interes a partir d’'una gestio i serveis educatius
de qualitat

4.- Promoure el sistema integrat de formacid professional al centre, la formacié de
treballadors, la validacié de I'experiéncia laboral i la gestié del coneixement entre les
empreses i el centre

Per a cadascun dels objectius s’estableixen un conjunt de fites associades que
contribueixen a assolir-los. Les fites son més especifiques i flexibles, permeten I'assoliment dels
objectius anuals del centre, a partir de les actuacions derivades d’elles de compliment progressiu;
son per tant, dinamiques i redefinibles trimestralment.

També contribueixen a I'assoliment d’aquests objectius les linies de treball, estratégies o
directrius que es preveuen desenvolupar des dels plans de centre que queden recollits en els
annexos del PEC.

Aqui teniu el Projecte Educatiu de Centre a la seva darrera versio:
https://www.igbb.cat/centre-educatiu-bcn/projecte-educatiu-del-centre-pec

Els diferents plans tenen un desenvolupament autonom, per tant la seva
programacio anual es fa en base als propis progressos, establint fites noves i/o
mantenint els objectius especifics que es creguin convenients.
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4.2.- Fites associades als objectius

| OBJECTIUS ESTRATEGICS GENERAL

1. MILLORAR ELS RESULTATS EDUCATIUS FOMENTANT L’ADQUISICI() DE LES QUALIFICACIONS
| COMPETENCIES | LA COORDINACIO | FORMACIO DEL PROFESSORAT

N A CRITERI
OBJECTIU ESTRATEGIC RESPONSABLE ACTUACIO D'ACCEPTACIO
1. Incentivar la participacioé del claustre en els equips de millora 60% d’assollmer]t en
COORDINADOR er tal de fomentar la coordinacié i cooperacio entre el els resultats definits
PEDAGOGIC P f t P per cada 'equip de
professorat. millora
. 2. Fomentar la utilitzacié de la Matriu d’ldentificaci6 i Coordinacio
1.1 Potenciar el treball de de Documents de I'lQBB per tal de millorar el grau de
coordinacio i mtercar’M entre | COORDINADOR coordinacié entre el professorat per tal de trobar sinergies i 60% material allotiat
el professorat a traveés dels | pEDAGOGIC evitar solapaments. Supervisar la correcta comparticio dels o matenat afloya
equips de treball dinamics cursos de Classroom/Moodle amb Caps de Dept. i amb Coord.
Pedagogica.
3. Fomentar la utilitzacié del Taulell/Calendari de Practiques de
COORDINADOR Laboratori i Sortides Técniques de I'lQBB per tal d'incrementar Actualitzacic mensual
PEDAGOGIC el grau de coneixement de les activitats del centre i fomentar
aixi sinergies entre moduls i entre cicles.
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1.2 Fomentar la realitzacio

de projectes dirigits a la
innovacié educativai la

relacié amb I'entorn social i

productiu

1. La participacié al programa Innova FP, que incloura a partir del
curs 2025 - 26 el programa ActivaFP, es considera cabdal per
a la transferéncia de coneixement innovador i suposa una
projeccio a I'exterior dels diferents projectes realitzats al
centre. Es prosseguira amb la seva continuitat.

COORDINADOR
PEDAGOGIC

Minim 1 participacié
en iniciatives
derivades del

programa

2. La participacié al programa Activa FP, dedicada al suport i

COORDINADOR impuls dels canvis a metodologies actives a I'aula, continua

Realitzacio d’'una FIC
o difusio al claustre
sobre algunes de les

PEDAGOGIC dins d’'InnovaFP per a fomentar la innovacié a les classes. me’godologles
derivades del
programa
COORDINADOR 3. Es valorara la participacio en els diferents programes Sr(?g(;?gsigze;tjgsrf /
PEDAGOGIC educatius del Consorci d’Educacié de Barcelona. 9

curs

4. Seguir col-laborant amb el “Projecte Barceloneta” i el Pla

COORDINADOR Comunitari de la Barceloneta al programa “Barceloneta Proa a

S’escau aquest curs /
no s’escau aquest

PEDAGOGIC la Mar”, aixi com amb altres entitats i centres educatius del curs

barri per a fomentar i incrementar la relacié amb I'entorn.
COORDINADOR 5. Enfortir la col-laboracio amb I''CM-CSIC a través de Ia ng‘;aé‘sigﬂe;tlfggf !
PEDAGOGIC signatura del conveni firmat. g

curs
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1.3 Ajut i seguiment
d'alumnat NEE/NESE i
d'altres problematiques i
dificultats.

COORDINADOR
PEDAGOGIC

Col-laborar de manera activa amb el Servei d'atencio
psicoeducativa i atencié a les violéncies.

100% Assisténcia
reunions

COORDINADOR
PEDAGOGIC

Buscar suport en programes i entitats especialitzades a oferir
tallers i xerrades.

S’escau aquest curs /
no s’escau aquest
curs

COORDINADOR
PEDAGOGIC

Buscar recolzament per a I'elaboracio i redaccio de Plans de
Suport Individualitzats quan s'escaigui.

S’escau aquest curs /
no s’escau aquest
curs




1OBB

DE-3

Revisio
18

Programacié General Anual del Centre Curs 2025-2026

Pagina 10
de 30

1.4 Dotar al professorat
d’eines, materials i recursos
per facilitar i millorar
I'activitat docent

CAP D’ESTUDIS ['alumnat durant la tasca tutorial.

1. Fomentar, potenciar i millorar I'eina PAT per al seguiment de

100% d'Us de I'eina
entre l'equip de
tutoria

CAP D'ESTUDIS
dins del grup.

2. Mantenir les reunions individualitzades amb 'equip de tutoria
com a reforg i acompanyament davant la deteccié i seguiment
d'alumnat amb dificultats académiques, socials, i/o dinamiques

3 reunions / tutor /
curs

de curriculums i fomentar sinergies entre els moduls.

3. Potenciar les reunions d'equips de cicle i d’equips docents com
CAP D'ESTUDIS a eina per desenvolupar linies estratégiques davant els canvis

3 reunions / curs
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L’ALUMNAT | EL PROFESSORAT | LA RELACIO DEL CENTRE AMB L’ENTORN

2. MILLORAR LA COHESIO SOCIAL PROMOVENT ELS VALORS DEL PROJECTE EDUCATIU, LA COMUNICACIO | PARTICIPACIO DE

R < CRITERI
OBJECTIU ESTRATEGIC RESPONSABLE ACTUACIO D'ACCEPTACIO
1. Tractament regular dels fets de I'actualitat de la vida politica i
: social de I'entorn proxim i global relacionats amb els valors del Donar resposta al

COORDINACIO - ) S R 100% dels
PEC utilitzant canals d’informacié amb incidéncia sobre :

LICS , . . - ., esdeveniments del
lalumnat i el professorat: amb utilitzacié del Moodle, web, curs
taulons del centre, etc.

2.1 Establiment d’actuacions
a: cenltre d|r|g|t|s|.ta pll'%rré%Jre COORDINACIO 2. Participacio activa pel part de 'alumnat a la revista del centre: Minim 3 articles
€IS valors recollits a LICS escriptura d’articles, disseny, etc.

COORDINACIO 3. Per part de I'alumnat de propostes per a millorar la convivéncia 2 activitats minim

LICS a I'lnstitut. (JORNADES ESPORTIVES, CASTANYADA, etc.).
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2.2 Millorar els canals de
comunicacio entre els
membres de la comunitat
educativa per tal d’afavorir el
treball, I'estudi i la
convivencia al centre.

EQUIP DIRECTIU

Establiment de canals de comunicacio continuada per tal de tractar de
forma efectiva els temes del seu interés relacionats amb la vida del
centre i els valors del PEC per tal de projectar-los a la comunitat
educativa mitjangant la pagina WEB.

Actualitzacié del
Web

2.3 Millorar els canals de
comunicacio amb el
professorat per tal d’afavorir
l'organitzacio del centre

LICS

1. Potenciar la participacié del centre amb I'entorn social,
mantenint la col-laboracié amb les entitats del territori en les
iniciatives que siguin adients a les caracteristiques de I'institut i
del seu alumnat.

Minim 1 col.laboracié

EQUIP DIRECTIU

2. Manteniment de Twitter i Instagram com a principal font de
comunicacio i implantar noves xarxes socials.

1 mensual

COCOBE

3. Vetllar perqué 'alumnat senti que té veu i vot en les decisions
de l'institut comunicant i incentivant I'is de les eines existents
(bustia de suggeriments, queixes Web, etc.).

Un suggeriment
minim
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Cap de Dep. de
Quimica . : . - ,
Cap de Seminari _Optlmltzg'r el registre de sortides técniques per a transferir la Fet / no fet
N informacié a tots els membres del claustre.
d’analisi i quimica
industrial
. _ COCOBE Seguiment del projecte de convivéncia en el PEC. Fet/ no fet
2.4 Vetllar perqué el projecte
educatiu del centre incorpori
els vectors de benestar
emocional, coeducacio, _ .
ciutadania democratica i Per part de I'alumnat de propostes per a millorar la convivéncia
COCOBE a I'Institut mitjangant I'elaboracié d'un questionari per a recollir Fet/ no fet

consciéncia global

la informacio.
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3. MILLORAR LA CONFIANGA DELS GRUPS D’INTERES A PARTIR D’UNA GESTIO | SERVEIS EDUCATIUS DE QUALITAT

OBJECTIU ESTRATEGIC

RESPONSABLE

ACTUACIO

CRITERI
D'ACCEPTACIO

3.1 Avancar en la millora de
I'organitzacio i funcionament
dels laboratoris del centre

Cap de Dep. de
Quimica

Cap de Seminari
d’analisi i quimica
industrial

Retolacié catala/anglés laboratoris

50% dels laboratoris
retolats

Cap de Dep. de
Quimica

Cap de Seminari
d’analisi i quimica
industrial

. Adequacié d’un nou laboratori/aula polivalent per a la

realitzacié de practiques de microbiologia i biotecnologia

3 actuacions

Cap de Dep. de
Quimica

Cap de Seminari
d’analisi i quimica
industrial

Valorar els resultats de I'accié “Jornada: Aparell-em-nos!”.

Mantenint I'accio fins la finalitzacié de I'objectiu.

100%




1OBB

DE-3

Revisio
18

Programacioé General Anual del Centre Curs 2025-2026

Pagina 15
de 30

Cap de Dep. de
Quimica

Cap de Seminari
d’analisi i quimica
industrial

4. Millorar el flux d’informacié relativa al Departament de Quimica
a través de la Web

5 actuacions

4. PROMOURE EL SISTEMA INTEGRAT DE FORMACIO PROFESSIONAL AL CENTRE

> % CRITERI
OBJECTIU ESTRATEGIC RESPONSABLE ACTUACIO D'ACCEPTACIO
1. Orientar als responsables de les empreses de les diferents
4.1 Difondre el nou model opcions d'incorporar alumnes a les empreses.
de Formacio Professional Coord. EP 2. Formar als tutors novells de com captar empreses interessants | 100% realitzacio de

entre les empreses
col-laboradores del centre

per als seus cicles.
3. Modificar la pagina web per a provar de facilitar a les empreses
com incorporar alumnes.

les accions
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4.2 Facilitar l'actualitzacio
técnica i didactica del
professorat en relacio als
sectors vinculats als cicles .

Coord. Empresa FP

Organitzacié i execucié de les Jornades Tecniques de
Formacio Professional. S’estudiara com fer-les i en quin espai,
per tal d’'ubicar I'alumnat en torn de mati i en torn de tarda.
Gestionar les estades del professorat a les empreses i
institucions per tal d'acostar el professorat als processos
productius, les tecnologies actuals i la prestacié de serveis.
Realitzacié de les tasques assignades per la Xarxa
EmpresaFP.

30 % realitzacio de
les accions

4.3 Promoure la participacio
en projectes de mobilitat
d’estudiants i de personal
docent

Coord. Erasmus+

Difondre i compartir I'experiéncia de les mobilitats de
practiques realitzades per 'alumnat.

Col-laboracié amb la Fundacié BCN Formacié Professional en
la mobilitat d’alumnat del centre.

Col-laboracié amb la Fundacié BCN Formacié Professional en
la mobilitat d’alumnat d’altres paisos.

Difondre i gestionar amb col-laboracié de la Fundacié BCN
Formacio Professional les mobilitats del professorat.

Intentar tornar a col-laborar amb la fundacié Humboldt per a
obtenir la doble titulacid en quimica amb Alemanya.
Col-laboracié amb la Fundacié BCN Formacié Professional en
la mobilitat docents del centre.

Realitzacié d'una
xerrada anual per a
la difusio dels
programes de
mobilitat i suport al
personal o estudiants
implicats en aquests
programes.
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4.4 Desenvolupar la carta de
serveis educatius del centre

N

Revisar la carta actual amb tots els agents.

Haver creat
mecanismes

dirigit a les persones Coord. FP 2. Decidir els canals de distribucio de la carta de serveis. sgtis_faot.o’ris de
- ’ 3. Avaluar la distribucié de la carta en tots els sectors interés. distribucio de la carta
empreses i entitats de serveis.
1. Comunicacio amb els coordinadors del CEB.
2. Assolir reconeixement de la qualificacio del personal docent
4.5 Gestionar i Organitzar del centre per a I'execuci6 dels cursos. Realitzacié d'un
els Certificats de Coord. CP 3. Recerca de personal extern per a completar docents acreditats | curs CP dins
Professionalitat per a la realitzacié dels cursos. del curs 2024-25
4. Planificacié d'espais.
5. Tramitacié de la documentacio.
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OBJECTIUS QUALITAT

OBJECTIU QUALITAT

RESPONSABLE

ACTUACIO

CRITERI
D'ACCEPTACIO

1. Reduir i reestructurar la
documentacioé del centre

Equip directiu

1.- PEC

2.-NO

FC

3.- PGA

4.- MA

Reduccid 40% del
volum de cada
document

2. Actualitzacio del
sistema de qualitat,
adaptant la documentacio
a la dimensi6 de
I'estructura del centre,
eliminant documentacio
obsoleta i revisant la
totalitat del registres

Coord. Qualitat

1.

2.

3.
4.

Adaptar la politica i la documentacio del sistema de gestié a la
nova visio de la Direccio per a implantar una politica ASG
(Ambiental, Social i de Governanga) al centre.

Actualizar o suprimir procediments, guies Millorar la imatge
corporativa del centre mitjangant la unificacié i harmonitzacio
de la documentacio destinada a I'alumnat i a la difusié externa

o0 manuals obsolets.

Actualitzacio dels registres del sistema.
Millorar la identitat del centre mitjancant la unificacio i
harmonitzacio de la documentacié destinada a 'alumnati a la

difusio externa.

Compliment del
50% de la revisio
de la
documentacio.
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1.- Elaboracié d'un manual d'acollida per al personal de nova

1.- Definicio del
contingut del

. . manual
. . , incorporacio. i e s
3.- Millora en Facollida del | Consell de 2.- Acollida per als diferents responsables i coordinadors. 2.- Planificacio de
personal Direccié e : : la sequéncia
3.- Reunio, posterior, amb cap de departament per a solucionar d'acollida i regist
ossibles dubtes acollida | registre
P ' de control i
seguiment.
g:;cl\g:g?:sar Iear c;oncreuo Consell de 1.- Proposta d'un registre per a planificacié d'accions
. NS p . ‘s 2.- Definicié d'un informe de seguiment per departament i Fet/no fet
I'assoliment de les Direccié

estrategies

coordinacio per a verificar el compliment d'objectius
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ALTRES OBJECTIUS DE MILLORA

PROJECTE

RESPONSABLE

ACTUACIO

CRITERI
D'ACCEPTACIO

1.- Depuradora: planta
pilot

Equip Directiu

1.- Posada en marxa de la depuradora.

2.- Posada en funcionament.

3.- Elaboracié de procediments i instruccions necessaries o
revisio de la documentacio existent.

Funcionament de la
depuradora

2.- Promoure la

sostenibilitat del centre

Equip Directiu

Ajudar a la sostenibilitat integral del centre a través de propostes
i activitats que es derivin del projecte d’Escoles + Sostenibles i
integrar els ODS en els objectius de centre.

1.- Obtencio
subvencio E+S
2.-Finalitzacio
integracié ODS en
el objectius del
centre

3- Integracio dels
ODS en els cicles

3.- Promoure projectes
innovadors i augmentar la

motivacio de 'alumnat

amb metodologies actives

Coord. Innova FP

Impulsar projectes innovadors i augmentar la Transferéncia de
coneixement innovador per a la creacio de projectes
emprenedors i per a facilitar la presentacio a premis i concursos.

Minim 2 projectes
o reptes
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. Finalitzar la posada en marxa de I'espai d’oficina de

4.- Creaci6 de l'oficina de | Cap departament farmacia com a entorn d’aprenentatge real per a la Finalitzacio 85% de
farmacia Sanitat dispensacio i I'atencio al pacient. l'accid.
. Desenvolupar protocols de treball per a simulacions reals.
. Organitzar campanyes de promoci6 de la salut al centre i
a I'entorn comunitari (alimentacio saludable, us racional 1.- Realitzacié
del medicament, salut sexual, primers auxilis i gestio d’almenys 2
Cap departament emocional). _ o campanyes anuals
5.- Promocio6 de la salut Sanitat . Col-laborar amb entitats sanitaries (CAPS, punt SIGRE, de salut
Creu Roja, hospitals i farmacies locals) 2.- 1 Col-laboraci6
. Incorporar la perspectiva de sostenibilitat farmaceutica amb entitat externa
(farmacia verda i reduccio de residus)
1.- Elaboracié
6.- Innovacié o .- ., d’glmeny_s_1
metodologica i Cap departament . Intrqdwr eines digitals per a Ig gestio .de d_ades de p_rqeptg digital
Sanitat pacients (software farmacéutic, SPD i arxiu de receptes) | aplicati us per part

digitalitzaci6 sanitaria

del professorat del
departament
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7.- Millorar la transversalitat
del cicle formatiu de QiSA

Cap departament
de SiMA

1.- Desenvolupar un projecte de bioremediacié de sols
contaminats dins el Projecte Intermodular, conjuntament amb els
moduls de Residus i d’'Organismes Nocius i Medi Construit.

2.- Implementar un projecte d’estudi de 'impacte ambiental
d’'unes pistes d’esqui dins el médul de Medi Construit, coordinat
amb els moduls de Residus, Sostenibilitat i Sistemes de gestio
ambiental.

3.- Establir sessions de coordinacié docent per a garantir la
planificacié conjunta i la coheréncia entre els moduls implicats.
4.- Incorporar metodologies actives (ABP, estudis de cas, treball
de camp) que fomentin la participacio i 'autonomia de I'alumnat.

1.- Nombre de
projectes
transversals
realitzats i
presentats (minim
2).

2.- Grau de
participacio dels
moduls implicats
(almenys 3 moduls
en cada projecte).
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PROJECTES

A CRITERI
PROJECTE RESPONSABLE ACTUACIO D'ACCEPTACIO

1.- Coordinacié de centres participants del projecte.
2.- Posada en marxa del bioreactor de l'institut.

3.- Proves i presa de dades. . .
1.- Biorreactor Virtual Coord. Innova FP |4.- Elaboracié de procediments i instruccions necessaries. Flnayégsg;(e) del
5.- Practiques amb l'alumnat. proj '
6.- Definicié procediments bioreactor virtual.
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5.- INDICADORS DE MESURA

Aguesta és la relacio d'Indicadors (actualment en procés de revisio)

6.- L'EQUIP HUMA

6.1.- Relacio de professorat

Alonso Martin, Olga

Aragay Carrera, Nuria
Arranz Benito, Monica
Barios Cairat, Pere Joan
Barbé Naverac, Isaac
Barrull Farré, Eduard
Berbis Serrat, Guillem
Brunet Madrid, David
Campana Pérez, Luciana
Cano Torrijos, Marta
Casado Lépez, Mar

Coma Garcia, Arnau

Costa Valles, Cristina
Domingo Fernandez, Octavi
El Mouden Stitou, Oumaima

Esteve Guilera, Josep M?

Fabregas i Rué, Céline
Fernandez Cabrero, Ferran
Gallego Rubio, Carlos

Garcia Baena, Nil

Garcia Madrid, Juan José
Garcia Miquel, Ester

Gimeno de la Fuente, Josep M?
Gonzalez Perallon, Daniel
Jiménez Garcia, José Carlos
Llamas Alvarez, Montserrat
Louzao Boado, Anxela

Luquin Lleixa, Josep

Martinez Mas, Jordi

Masvidal Roquet-Jalmar, Xavier
Menéndez Garcia, Isabel

Pareja Campos, Rosario

6.2 - Relaci6 de personal d’administracio i serveis

Gonzalo Moreno, Noelia

Gutiérrez Calderon, Josefa

Pastor Laredo, Rosalia

Porrino Fernandez Maria del Carmen

Pascual Aluja, Ester

Prats Brillas, Anna

Pubill Olivos, Emma
Queral Castella, M. Angels
Reina Jiménez, José
Revenga Bagés, Carles
Rodriguez Alcazar, Xavier
Romero Solé, Silvia
Ruano Torres, Guillem
Rubio Arcos, Andreu
Saladrigas Manjon, Sergi
Sanchez Fernandez, Ana
Sellés Carreras, Margarita
Tomillo Guitart, Maria
Vallés Egido, Joan Eloi

Vicioso Pérez, Maria Lluisa



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1dqp9AbNu79dFQXjUCA_mMELzndB2fNe_j33D0Ptrh4s/edit?usp=sharing
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6.3 - Equip directiu

Coordinador Pedagogic

Barbé Naverac, Isaac

Cap d’Estudis

Berbis Serrat, Guillem

Secretari-administrador

Gallego Rubio, Carlos

Director

Reina Jiménez, José

Cap d’Estudis Adjunta

Sellés Carreras, Margarita

L’equip huma esta compost per les seglients persones: 47 corresponent al professorat i 4 més al PAS.
També tenint el suport dels 2 conserges externs i el personal de neteja.

6.4 - Relacié d’organs unipersonals de coordinacié

Coordinacio de Formacio Professional

Jiménez Garcia, José Carlos

Coordinacio de Qualitat i Millora Continua

Sanchez Fernandez, Ana

Cap Departament de Formacié Professional Quimica

Prats Brillas, Anna

Cap del Departament de Seguretat i Medi Ambient

Pareja Campos, Rosario

Cap del Departament de Sanitat

Pascual Aluja, Ester

Cap de Departament de FOL

Gimeno de la Fuente, Josep Maria

Cap de Seminari d’Analisi i Quimica Industrial

Louzao Boado, Anxela

Coordinacio de Prevencié de Riscos Laborals

Cano Torrijos, Marta

Coordinacié de I'Estratégia digital del centre

Rubio Arcos, Andreu

Coordinacié de Llengua, Interculturalitat i Cohesié Social

Luquin Lleixa, Josep

Coeducacio, convivéncia i benestar (COCOBE)

Garcia Miquel, Ester

Coord. Empresa FP

Martinez Mas, Jordi

Coordinacio d’'Innovacio i Transferéncia de
Coneixement “Innova FP”

Fabregas i Rué, Céline
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Coordinacié de Formacid Professional DUAL Banos Cairat, Pere Joan

6.5- Altres responsabilitats

Responsable de Manteniment dels Laboratoris

Ruano Torres, Guillem

Coordinador de la Comissio de Sostenibilitat

Sellés Carreras, Margarita

Coordinador de la Formacié Continua i Ocupacional

Gimeno de la Fuente, Josep M?

6.6- Relacio de I'equip de tutoria

MATi

CFGM Planta quimica pfc 1r curs

Arranz Benito, Moénica

CFGM Planta quimica pfc 2n curs

Brunet Madrid, David

CFGM Operacions de laboratori 1r curs

Tomillo Guitart, Maria

CFGM Operacions de laboratori 2n curs

Sanchez Fernandez, Ana Leonor

CFGS Quimica industrial 1r curs

Rodriguez Alcazar, Xavier

CFGS Quimica industrial 2n curs

Martinez Mas, Jordi

CFGS Fabricacié de productes farmaceéutics,
biotecnolodgics i afins 1r curs M

Ruano Torres, Guillem

CFGS Fabricacié de productes farmaceutics,
biotecnolodgics i afins 2n curs M

El Mouden Stitou, Oumaima

CFGS Laboratori d’analisi i control de qualitat 1r curs M

Alonso Martin, Olga

CFGS Laboratori d’analisi i control de qualitat 2n curs M

Campana Pérez, Luciana

TARDA

CFGM Farmacia i parafarmacia 1r curs

Aragay Carrera, Nuria

CFGM Farmacia i parafarmacia 2n curs

Masvidal Roquet-Jalmar, Xavier

CFGS Fabricacié de productes farmaceéutics, biotecnologics i
afins 1rcurs T

Vallés Egido, Joan Eloi

CFGS Fabricacié de productes farmaceéutics, biotecnologics i
afins 2ncurs T

Fabregas i Rué, Céline
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CFGS Laboratori d’analisi i control de qualitat 1r curs T

Banos Cairat, Pere Juan

CFGS Laboratori d’analisi i control de qualitat 2n curs T

Jiménez Garcia, José Carlos

CFGS Quimica i salut ambiental 1r curs

Pareja Campos, Rosario

CFGS Quimica i salut ambiental 2n curs

Esteve Guilera, Josep M?

TOTAL: 18

Horari general de les activitats del centre

La franja de mati esta formada per 29 blocs de 55 minuts distribuits de la seglient manera:

Dimecres de 8:00 a 10:45i d’11:15 a 13:05h

Dilluns, dimarts, dijous i divendres de 8:00 a 10:45id’11:15 a 14:00h

La franja de tarda esta formada per 29 blocs de 55 minuts distribuits de la seglent manera:

Dimecres de 15:55a 17:45ide 18:15 a 21:00h

Dilluns, dimarts, dijous i divendres de 15:00 a 17:45 i de 18:15 a 21:00h
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7. - CURRICULUM PER AL CURS 2025 - 2026
7.1.- Pla DUAL

CFGM PLANTA QUIMICA
PERFIL FARMACEUTIC | COSMETICA QU11

https://www.igbb.cat/cicles-formatius-barcelona/cicles-formatius-grau-mitja/planta-qu%C3%ADmica-
productes-farmaceutics-cosmetics

CFGM OPERACIONS DE LABORATORI QU20
https://www.igbb.cat/cicles-formatius-barcelona/cicles-formatius-grau-mitja/operacions-laboratori

CFGM FARMACIA | PARAFARMACIA SA20

https://www.igbb.cat/cicles-formatius-barcelona/cicles-formatius-grau-mitja/farmacia-parafarmacia

CFGS LABORATORI D’ANALISI | CONTROL DE QUALITAT MATI | TARDA QUDO

https://www.igbb.cat/cicles-formatius-barcelona/cicles-formatius-grau-superior/laboratori-analisi-
control-qualitat

CFGS QUIMICA INDUSTRIAL QUAO
https://www.igbb.cat/cicles-formatius-barcelona/cicles-formatius-grau-superior/quimica-industrial

CFGS QUIMICA | SALUT AMBIENTAL SMCO0

https://www.igbb.cat/cicles-formatius-barcelona/cicles-formatius-grau-superior/quimica-salut-
ambiental

CFGS FABRICACIO DE PRODUCTES FARMACEUTICS, BIOTECNOLOGICS
| AFINS MATI | TARDA QUBO

https://www.igbb.cat/cicles-formatius-barcelona/cicles-formatius-grau-superior/fabricacio-
productes-farmaceutics-biotecnologics-afins

7.2.- Calendari escolar curs 2025 - 2026

https://www.igbb.cat/images/docs/docsgestio/IQBB Calendari-Curs 2025-26.pdf

1a. Avaluacio: Del 12 de setembre al 28 de novembre

2a. Avaluacié: Del 01 de novembre al 3 de marg¢
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3a. Avaluacio: Del 4 de marg al 22 de maig

7.3.- Activitats escolars complementaries

Les visites técniques, xerrades i sortides de camp queden recollides en aquesta planificacio
susceptible de modificacié depenent de la disponibilitat d’'organismes, empreses o fires
i altres factors.

8.- PREVISIO DE REUNIONS DELS ORGANS DE GOVERN, DELS CARRECS DE
COORDINACIO I DEL PROFESSORAT

8.1.— Reunions dels organs de govern i horaris de les reunions del professorat

CONSELL ESCOLAR: Les reunions previstes son indicades al Calendari

https://www.igbb.cat/images/docs/docsgestio/IQBB Calendari-Curs 2025-26.pdf

CLAUSTRE: Tindran lloc dins de la franja horaria de 13:05 a 15:55 els dimecres. Les reunions ja
realitzades i les previstes estan indicades a I'anterior Calendar

Aquestes dates i horaris poden ser canviats. Es convocaran, a més, els Claustres i Consells
Escolars extraordinaris que es considerin necessaris.

EQUIP DIRECTIU: Els divendres de 11 a 13 h.

REUNIONS DEL PROFESSORAT: Els dimecres de 13:05 a 15:55 h.

REUNIONS DE COORDINACIO: Els dimecres de 14:00 a 15:00 h.

En I'horari no reservat per a les reunions col-lectives, els diferents carrecs de coordinacié del

centre realitzaran les reunions que siguin necessaries amb la direccio, I'equip directiu i altres
coordinadors i responsables per a la consecucio dels objectius d’aquesta programacio.

8.2.- Previsié de reunions curs 2025 - 2026

Aquest calendari contindra les reunions de Claustre i Consell Escolar que es realitzin durant el
curs, en funcio de les necessitats d’organitzacié del centre.
https://www.igbb.cat/images/docs/docsgestio/IQBB_Calendari-Curs_2025-26.pdf
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8.3.- Altres reunions previstes

El sequent calendari indica altres reunions previstes i el Calendari de la Sala del Professorat és la

versido més actualitzada.

9.- Aprovacio de la PGAC

Com a director de I'Institut de Quimica i Biotecnologia de Barcelona, de Barcelona,

RESOLC

Comunicar aquesta resolucio al Consell Escolar del centre i donar-la a conéixer a tota la comunitat
educativa. Aixi mateix, aquest projecte estara a disposicio de I'’Administracié educativa.

Aprovar la Programacié General Anual de Centre, que s’adjunta a aquesta resolucio, per al periode

2025-2026.

José Reina

Barcelona, 13 d’octubre de 2025



https://docs.google.com/document/d/1H78o9P9QXBrKnsYQXpkUe2BX2ffWZpQq/edit?usp=sharing&ouid=106006039528438772916&rtpof=true&sd=true

